
 

Chargé.e de projet – Centre Frantz-Fanon 
CDI temps plein  

Poste à pourvoir en juillet 2023   

 
En partenariat inter-associatif (six associations représentées), la Cimade crée un Centre de Soins et 

de Ressources pour accompagner les personnes exilées présentant des troubles psychiques. Le 

centre vise à prendre en charge des patient·e·s issu·e·s de deux départements (Gard et Hérault) et 

développer un pôle régional de ressources (Occitanie) dont les objectifs sont la création d'un réseau 

d'interprètes spécialisé·e·s, d’organiser des journées d'étude et enfin, de proposer des formations et 

des appuis à des professionnel·le·s. 

 

Le.La Chargé.e de projet Centre Frantz-Fanon effectue le travail de développement et du réseau 

(social, juridique….) nécessaire à une prise en charge globale des patient·e·s du Centre de Soins.  

Son rôle est d'identifier les blocages sociaux et/ou juridiques susceptibles d’entraver la prise en 

charge psychique et médicale, d’identifier les partenaires les plus à même de régler ces blocages, 

d’orienter, voire d’accompagner physiquement les patient·e·s, et au besoin de soutenir le travail de 

ces partenaires pour en faciliter l’aboutissement.  

 

Missions :  

 

Coordination et animation des actions et projets :  

- Animation de formations internes (aux bénévoles et interprètes) et externes (aux partenaires 

et travailleurs sociaux)  

- Actions de sensibilisation, communication, plaidoyer…  

- Participation à la recherche de financements et à la rédaction du rapport d’activités 

- Veille juridique relative aux droits des personnes étrangères, notamment en lien avec les 

pôles thématiques nationaux  

- Soutien à la création d’un réseau interprète 

 

Accueil, évaluation des bénéficiaires, orientation 

- Assurer des permanences d’accueil au Centre de soins 

- Créer des liens avec les structures orienteuses ou les personnes qui sollicitent le centre 

(explication de la procédure d'entrée, évaluation, réorientation...) 

- Mener des entretiens avec les patient·e·s accueilli·es dans le Centre de Soins référé·e·s par 

l’équipe soignante pour analyser la situation et évaluer les besoins d’orientation de la 

personne.  

- Renseigner le·la patient·e sur les dispositifs d'aide sociale, les démarches administratives et 

l'orienter vers les organismes compétents en prenant au besoin directement contact avec 

ces organismes. Accompagner physiquement le·la patient·e au besoin. S'assurer du bon 

fonctionnement de ces dispositifs et des procédures mises en œuvre. 

 

Participation aux activités du centre développées en lien avec le Centre Ressources : 

- Assurer un recueil de données permettant de faire remonter les blocages juridiques et 

sociaux des personnes propres à la région Occitanie  

- Participer aux activités d’information, d’animation, d’analyse et développer des outils pour la 

défense d’une prise en charge psychique et sociale adaptée aux personnes en situation 

d’exil. 



 

Qualités requises  

- Expérience de travail dans le milieu associatif et de collaboration/co-développement avec 

des équipes bénévoles 

- Connaissance des techniques d’animation d’éducation populaire 

- Connaissance des dispositifs d’accès aux droits et aux soins pour les personnes en situation 

d’exil 

- Expérience du travail juridique et social 

- Connaissance souhaitée du droit d’asile et du droit des étranger·e·s 

- Respect de la confidentialité 

- Capacité́ rédactionnelle et de communication  

- Aptitude à travailler en équipe 

- Sens politique, esprit d’initiative, d’analyse, de rigueur, sens de l’organisation 

- Bonne maitrise des outils informatiques  

- Langue parlée : français requis, une autre langue est un plus 

 

Lieu de travail :  

Centre Frantz-Fanon 40 rue Frédéric Bazille - 34000 Montpellier 

Des déplacements en région sont à prévoir  
 

Conditions de rémunération : 

• Salaire brut mensuel : 2 934,93 euros (catégorie C, statut employé) 

• Avantages annexes : Mutuelle/Prévoyance, Tickets restaurant de 9€, Forfait mobilité vélo 

 

Candidatures (CV + LM) à adresser à recrutement@lacimade.org  
(Merci de préciser l’intitulé de l’annonce)  

 

mailto:recrutement@lacimade.org

